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Wenn Du willst,
dass sich etwas andert;:

Entscheide Dich bewusst!
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Wahllokale und Offnungszeiten:

21.05. | 22.05. | 23.05. | 24.05.
181.1302 10-17h X 10-17h X
161, Auditotrium X 10-17h X 10-13h
458.4197 10-17h | 10-17h | 10-17h | 10-13h
151.1125 10-17h | 10-17h | 10-17h | 10-13h
206.1097 10-17h | 10-17h | 10-17h | 10-13h
208.1622 10-17h | 10-17h | 10-17h | 10-13h
414.2266 10-17h | 10-17h | 10-17h | 10-13h
605.1777 10-17h | 10-17h | 10-17h | 10-13h
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Kandidatenliste IGL-FAG

1 Balci Muhammet-Ali AVN-SF2 BR/Airport Security

2 Heinrich Uwe FGS-RL1 Lademeister

3 Glrsoy Can AVN-SB1 Einsatzsachbearbeiter SLS
4 Reck Ralf AVN-SG3 Feuerwehrleitstelle

5 Urban Klaus FGS-TL Frachttransport

6 Waldvogel Daniel IFM-TC6 Bauingenieur

7 Stolle Sascha FGS-ROS Elektroprifer

8 SchiéRer Christian AVN-AL Aufgabenleiter

9 Tsolakidou Erini Marina FGS-RP1 Pax-Control

10 Stavrianakos Dimitrios FGS-IO GFA-Mechaniker

11 Kopp Peter FGS-RLLGM  Disponent

12 Hirchenhein Sonke FGS-IO Schlosser

13 Durmus Atilla FGS-IO Elektriker

14 Benz Sinha FGS-RL1 Lademeisterin

15 Leonhardt Kai Jorg FGS-RL1 Lademeisteragent

16  Schneider Nico FGS-RL1-Ops Flight Operations

17 lgdeli Seyfullah FGS-ROS Elektroprifer

18 Taner Sileyman HVM-PB1 Verkehrsdisponent

19  Gargiulo-Schmidt Juliana FGS-RL1-Ops Ramp-Agentin

20 Nezami Safiullah FGS-RLLGM  Disponent

21 Hentschker Thomas FGS-TL Disponent

22 Volkov Christina FGS-RL1-Ops Ramp Agent

23 Kiss Sabine FGS-TL Sachbearbeitung

24 Yilmaz Ali lhsan AVN-PB2 Zustandskontrolle

25 Cicek Kenan FGS-RL1 Flugzeugabfertiger

26 Catal Mehmet FGS-RL1 Lademeisteragent

27 Blaschofski Armin FGS-RL1-Ops Schichtleiter

28 Kastl Alexander IFM-TC5 Sachbearbeiter

29 Palanci Bilgihan IFM-IFB Betriebsingenieur

30 Riedl Markus FGS-ROS Supervisor Elektroprifer
31 Pligge Jorg AVN-SG3 Einsatzsachbearbeiter
32 Fast Andrej IFM-TMC Fachvorarbeiter TGA

33  Kayikci Gokhan IFM-TMC Servicetechniker

34 Naseem M.Anwar FGS-RL1 Lademeister

35 Poullie Bernd FGS-RL1 Lademeister

36 Stange Patrik AVN-SB1 Security Duty Officer

37 Walentin Maximilian AVN-SB1 Security Duty Officer

38 Sommer Timo AVN-SF2 SDM

39 Blum Joachim VA52 Wachleiter NFS

40 Neil® Dittmar AVN-SF2 Airport Security

41 BergstraRer Markus AVN-SF1 Besucherdienst

42 Korkmaz Hasan AVN-SF2 Airport Security

43 Er Erhan AVN-SF3 ZKD

44 Kul Zeynep AVN-SB1 Einsatzsachbearbeiterin SLS
45 Rothe Matthias AVN-SF2 Melderverfolgung

46 Emge Miriam Jasmin AVN-SB1 Einsatzsachbearbeiterin SLS
47  Wenzel Christian AVN-SB1 Einsatzsachbearbeiter SLS
48 Bahar Oguz AVN-SF1 ZKD

49 Tatarca Mehmet AVN-PB2 Kontroll und SchlieBdienst
50 Yolageldi Vakur AVN-SF1 Airport Security

51 Ozdere Mehmet AVN-SF1 Airport Security

52 Novaris Gomes Gil FGS-ROS Elektroprifer

53 Onay Cengiz FGS-ROS Elektropriifer

54 Maczkowiecz Markus FGS-ROS Elektroprifer

55 Erinc Ali FGS-ROS Elektroprifer




56 Carboni Roberto FGS-10 Mechaniker

57 Dias Paciencia Roberto FGS-10 Anlagenmechaniker
58 Dragun Damir FGS-TL Pit-Stop

59 Dogan Ali FGS-TL Pit-Stop

60 Sahin Birkan FGS-TS Busfahrer

61 Nefiz Yildiray FGS-TL Frachtfahrer

62 Nix Hans-Giinther FGSRL1 Fahrer

63 Kaya Fatih FGS-RL1 Lademeister

64  Schaarschmidt Andreas FGS-TL Vorfeldtransporteur
65 Djavady Dariusch FGS-RL4 Disponent Unterstiitzer
66 Eckmanns Thorben FGS-RLLGM  Disponent Unterstiitzer
67 Civan Muzaffer FGS-RL1 Lademeister

68 Pilz Marco FGSRL1 Lademeister

69 Urban Holger FGS-RL1 Lademeister

70 Barut Metin FGS-RL1 Lademeisteragent
79 Irdem Hakan FGS-RL1 Lademeister

72  Knetsch Hans-Peter FGS-RL1 Lademeisteragent
73 Erder Oliver FGSRL1 Lademeister

74  Kappis Konstantin FGS-RL1 Lademeister

75  Fitting Peter FGS-RL1 Lademeisteragent
76  Steinfurth Jirgen FGS-RL1 Lader

77 Nolting Karl-Heinz FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
78 Muhammad Azam Tufail FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
79 Gobel Maik FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
80 Dornuf Holger FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
81 Genovese Luciel Samuel FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
82 Gencmen Nurtekin FGS-ROS Personalfahrer

83 Yavuz Yiksel FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
84  Gobel Maik FGSRL1 Flugzeugabfertiger
85 Exconde Alexander FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
86  Miiller Frank FGS-RL1 SGF

87 Schild Joeg FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
88 Gilrsoy Kemal FGS-RL4 Lademeisteragentagent
89 Suljagic Mirza FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
90 Pidchenko Dmitril FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
91 KirchgaRner Felix Hans Karl FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
92 Borner Ralf FGS-TL Frachtfahrer

93 Graf Gunter FGS-TL Pit-Stop

94  Wilhelm Ernst Eric FGS-TL Pit-Stop

95 Hanke Uwe FGS-TL Pit-Stop

96 Schonbauer Bernd FGS-TL Pit-Stop

97 Irmak Ismail FGS-TL PitStop

98 Knoth Andreas FGS-TL PitStop

99 Colak Ibrahim FGS-TL PitStop

100 Mrosek Bernd FGS-RL1 SGF

101 Kautz Jens FGSRL1 SGF

102 Mascali Marco FGS-TL Flugzeugabfertiger
103 Melfi Angelo Alessandro  FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
104 Ayyildiz Ufuk FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
105 Bayrak Cangiz FGSRL1 Sondergeréatefahrer
106 Italo Giuseppe FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
107 Wies Peter FGS-RL1 SGF

108 Kanitemiz Erglin FGS-RL1 Lademeister

109 Bilen Mehmet FGSRL1 Lademesister

110 Samoilenko Fedir FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
111 Rohde Mariusz FGS-RL1 Flugzeugabfertiger
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1000,- € Entlastungspramie? - Klare Absage vom Arbeitgeber!

Viele Beschaftigte spiiren taglich:

« steigende Preise und hoéhere Lebensunterhaltungskosten
+ wachsende finanzielle Belastung
« immer weniger Entlastung im Alltag

Deshalb haben wir die angekiindigte Entlastungspramie von 1.000 € in der
Betriebsratssitzung eingefordert.

Die Antwort der Unternehmensfiihrung: Ablehnung.
Begriindet wurde dies unter anderem mit wirtschaftlichen Belastungen
und rucklaufigen Einnahmen.

Auch unser Vorschlag einer Teilzahlung wurde zurlickgewiesen.

Fiir uns ist klar:
Wer Leistung bringt und das Unternehmen tragt, verdient in
schwierigen Zeiten Anerkennung und spurbare Entlastung.

Wir sagen:
Wenn Entlastung politisch ermdglicht wird, darf sie nicht einfach
an den Beschéaftigten vorbeigehen.

Das ist nicht nur enttduschend.
Das wirft auch Fragen nach Wertschatzung und Verantwortung auf.
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Schicksalsschlag, arbeitsunfahig - und dann noch allein gelassen?

Beschaftigte berichten Uber zusatzlich starke Belastungen:

* Lohnfortzahlung wird infrage gestellt

« AU-Bescheinigungen werden kritisch hinterfragt oder nicht anerkannt
« zeitlicher- und finanzieller Druck wachsen stetig

Fiir uns ist klar:

Krankheit ist kein Verhandlungsthema und darf vor allem nicht als Druckmittel
genutzt werden!

Wer arbeitet, hat Anspruch auf Unterstutzung —
gerade dann, wenn es darauf ankommt!

Fair behandelt — oder unter Druck gesetzt?

Viele Kolleginnen und Kollegen erleben:

« Teilzeitvertrage oder andere Veranderungen nur mit neuem Arbeitsvertrag
* Unsicherheit Uber tatsachliche Auswirkungen des neuen Arbeitsvertrages
*  Druck, Entscheidungen zum neuen Arbeitsvertrag schnell treffen zu mussen

Wir sagen:

Veranderungen haben fair, transparent und ohne Druck zu erfolgen.
Bestehende Rechte durfen nicht schleichend verschlechtert werden.

Vertrag kommt vom VERTRAGEN. Druck erzeugt nur Gegendruck!
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HR-Neo: Veranderung braucht Sicherheit — nicht Chaos

Umstrukturierungen kdénnen sinnvoll sein — wenn sie gut durchdacht
und geplant sind.

Doch viele erleben aktuell:
* unklare Zustandigkeiten
+ steigende Belastung

« fehlende Perspektiven

Unser Anspruch:

Klare Strukturen.

Verlassliche Perspektiven.
Faire Verteilung der Arbeit.

VERTRAUEN ZURUCKGEWINNEN.
KLAR. UNABHANGIG. FUR EUCH.

Viele Beschaftigte fragen sich heute:
Wer vertritt eigentlich noch konsequent Unsere Interessen?

Zu oft entsteht folgender Eindruck:
«  Entscheidungen belasten vor allem die Beschaftigten.

« Die Transparenz fehlt
*  Mit Problemen steht man haufig allein da.

Das wollen Wir mit Eurer Unterstiitzung @ndern!




Was Uns unterscheidet

Wir stehen fur:

¢ Unabhangigkeit — keine Nahe zu Machtgruppen

e Klarheit — verstandliche Entscheidungen statt Hinterzimmerpolitik
e Zusammenhalt — keine Spaltung zwischen Bereichen

¢ Konsequenz — wir vertreten Eure Interessen, nicht andere

Der Betriebsrat ist kein Selbstzweck.
Er ist die Stimme der gesamten Belegschaft.

Deine Entscheidung — Deine Wahl!

Veranderung passiert nicht von allein.
Immer gleich zu wahlen — und auf andere Ergebnisse zu hoffen —
funktioniert nicht.

Wenn Du willst, dass sich etwas dndert:
dann entscheide Dich bewusst.

KLAR GEHT DAS ANDERS!

Wahle bewusst Liste 3 / IGL - FAG!

Weitere Informationen und alle Details findet Du iiber den QR-Code




